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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2018, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE BEM ESTAR SOCIAL E A ASSOCIAGAO DE PROTECAO A MATERNIDADE, INFANCIA
E VELHICE DE PATOS DE MINAS - ASPROMIVE

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LAGOA SANTA/MG

End.: Rua Sao Joao, 290 — Centro.

CEP: 33.400-000 - Lagoa Santa/MG.

CNPJ: 73.357.469/0001-56

Representado pelo Prefeito Municipal Rogério César de Matos Avelar, inscrito no CPF/MF
sob o n.° 371.628.106-91 e Cl n°. M-1.083.665 SSP/MG, e pelo SECRETARIO
MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL (interino), Sr. Gilson Urbano de Aradjo, titular da
Cédula de Identidade RG n° 249.959.264 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°
542.545.746-49, inscrito no CPF/MF sob o n° 542.545.746-49, conforme permissivo legal do
conforme Decreto n® 3261, de 02 de janeiro de 2017.

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE, INFANCIA E VELHICE DE
PATOS DE MINAS - ASPROMIVE

End.: Rua Castro Figueiredo, n® 620, Bairro: Brant

CEP 33400-000 - Lagoa Santa, MG

CNPJ sob o n°.; 23.343.296/0003-00

Representada por Lazara dos Reis, brasileira, solteira, portadora da Carteira de Identidade n°.:
M-2.378-415, emitida pela SSP/MG, e com inscricdo no CPF sob o n°.: 393.298.366-15.

As partes acima identificadas celebram o presente termo aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
001/2018, firmado em 31/03/2018, em decorréncia de prorrogagdo de prazo de vigéncia, por 12
meses, conforme art. 55 da Lei 13.019/2014, e art. 31 do Decreto Municipal 3.366/2017.
CLAUSULA PRIMEIRA:

O presente termo tera sua vigéncia no periodo de 01/04/2019 a 31/03/2020, podendo ser
prorrogado mediante a celebragcéo de termo aditivo:

CLAUSULA SEGUNDA:

Para execucédo do objeto do termo de colaboragéo a entidade deve cumprir o plano de trabalho
anexo.

CLAUSULA TERCEIRA:

A publicagdo do extrato do presente termo sera providenciada pelo MUNICIPIO no Diario Oficial
dos Municipios Mineiros, em conformidade com o que estabelece o paragrafo Unico do art. 61,
da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA:

As clausulas ndo retificadas neste instrumento, permanecem Tﬂe{&das.
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Assim acordados, assinam o presente termo aditivo em 03 (trés) vias

Lagoa Santa, 29 de margo de 20189.

uU/]

MUNICIPIO'D OA SANTA
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
/ MUNICIPIO

’A

- A
\\g
SECRETARIA MUNICfﬁAL, BEM ESTAR SOCIAL
GILSON URBANO DE ARAUJO (interino)

MUNICIPIO
N « _ -
; %O&E@ Q%{) .
ASSOCIACAQO DE O A MATERNIDADE, INFANCIA E VELHICE DE PATOS DE

MINAS - ASPROMIVE
LAZARA DOS REIS
ENTIDADE

TESTEMUNHAS: Jﬁ j S 1S4 Al
CPF: O%6, €00 a4 e #5 PF O 50 190-2.36-30
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PLANO DE TRABALHO 2019

1 - DADOS DAS PARTES:

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA }CNPJ: 73.357.469/0001-56

ENDERECO: Rua Sio Jodo, n° 290, Centro

Cidade: UF: |CEP:
Lagoa Santa MG | 33.400-000

DDD/Telefone: (31)
3688-1300

E.A. Municipal

Rogério César de Matos Avelar

CPF: 542.545.746-49

Cl/Orgao Expedidor
M-1.083.665 SSP/MG

Cargo: Prefeito Municipal

Secretario: Gilson Urbano de Araijo

CPF: 371.628.106-91

Cl/Orgdo Expedidor
249.959.264 SSP/MG
L

Cargo: Secretario Municipal de Bem Estar
Social (Interino)

Instituigdo:

C.N.P.J

ASPROMIVE - ASSOCIACAO DE PROTEGCAO A/ CNPJ: 23.343.296/0003-00

MATERNIDADE INFANCIA E VELHICE DE

PATOS DE MINAS - CASA LAR PINGO DE LUZ

ENDERECO
Rua Castro Figueiredo n° 620 Bairro: Brant
CIDADE U.F. C.E.P. DDD/TELEFONE
Lagoa Santa MG 33.400-000 (31) 3681-1490
Nome do Responsavel: C.P.F.
Lazara dos Reis 393.298.366-15
C.I./ORGAO EXPEDIDOR CARGO

M 2.378-415 /| SSP/MG Presidente

CONTATO TELEFONE
casalarpingodeluz@gmail.com (31) 99644-4454

4 .kbi}'\' {i
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2 -OBJETO

Servico de acolhimento de criangas e adolescentes, do sexo feminino, de 10 a 17 anos e

11 meses, na modalidade de Casa Lar.

3 - OBJETIVO GERAL DO SERVICO

Atender criangas e adolescentes em situagédo de risco pessoal e social, como medida
proviséria e excepcional, quando esgotadas todas as possibilidades de permanéncia
junto aos pais bioldgicos efou familia extensa, ou até que sejam encaminhadas as

familias substitutas.

4 - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO

01- Garantir o atendimento personalizado, em pequenos grupos, sem O

desmembramento de grupo de irméos.
02- Atuar junto aos pais bioldgicos ou familia extensa, para resguardar e restaurar os

vinculos familiares na expectativa de recolocacao familiar.

03- Oportunizar ao publico atendido um modelo de relacionamento que propicie o
resgate da autoestima e a construgdo de um projeto de vida.

04- Oferecer cuidados essenciais ao desenvolvimento fisico € mental das atendidas,
como alimentacédo, inclusdo na rede escolar, iniciagdo profissional, atendimento de
salde clinica e mental, esporte e lazer.

05- Oportunizar orientagao espiritual ao publico atendido.

5 — JUSTIFICATIVA

Conforme o Plano Nacional de Promocéo, Protecdo e Defesa de Criangas e
Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria, uma vez constatada a necessidade
do afastamento, ainda que temporario, da crianca ou do adolescente de sua familia de
origem, cabe ao Poder Publico, apds deciséo judicial, assegurar o atendimento integral
dos seus direitos através de seu encaminhamento para programas de abrigo em

entidades, definidos no Artigo 90, inciso 1V, da Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do

Adolescente. - /r. L/ [ L | @\
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O Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes pode ser oferecido em
diferentes modalidades como Abrigo Institucional, Casa Lar e Casa de Passagem,

devendo seguir os parametros do ECA, bem como as normalizagdes do PNCFC.

Com o crescimento da populagéo local, muitas vezes advinda de outros municipios em

situagdo de desemprego e acesso precario & renda, Lagoa Santa apresenta atualmente

demanda crescente de criangas e adolescentes em situagao de risco pessoal e social,

que requerem protegao integral através do acolhimento no servigco de Casa Lar.

A estruturagdo do servico também atende a deliberagédo do Conselho Municipal

dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Lagoa Santa.

6 — PUBLICO-ALVO

Até 10 (dez) criancas e/ou adolescentes, do sexo feminino, que estejam em situacéo de

risco pessoal e social, através de encaminhamento da Justica da Infancia e

Adolescéncia.

7 —METAS, ETAPAS E PRAZOS

METAS - Acdes

ETAPAS - Fases da execugio

Prazo: De 01/04/2019
a 31/03/2020

Funcionamento da

unidade

>

Manter equipe de pessoal, de
acordo com a NOB-
RH/SUAS.

Capacitacédo continuada da
equipe.

Procedimentos
administrativos e contabeis.

Manter condicdes de
habitabilidade e salubridade
da Casa Lar.

Garantir materiais e utensilios
de uso individuais suficientes.

Durante a vigéncia da
Parceria

"
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Atendimento

personalizado de
criangas e
adolescentes em
situacdo de  risco
pessoal e social, como
medida proviséria e
excepcional.

Anélise do Estudo de Caso e
providenciar documentacao.

Acolhimento, pela mae social.
Acompanhamento do caso
pela equipe técnica.

Plano
de

Elaboracao do
Individual

Atendimento/PIA.

Inclusdo do publico atendido
na rede de educacéo formal e
iniciacao profissional, se for o
caso. '

Atendimento  integral as
criangas abrigadas (oferta de
alimentacéo, moradia,
cuidados de salde,
encaminhamento a escola
formal, orientagdo e apoio
psicolégico, atividades de
esportes e lazer, etc).

Durante a vigéncia da
Parceria

Fortalecimento/Criagéo
de vinculos familiares
e/ou comunitarios.

Visitas domiciliares
Estudo Social
Encaminhamento
Reunides de familiares

Durante a vigéncia da
Parceria

Articulagdo com a rede
sdcio-assistencial.

Y(VVYY

Calendario de reunides entre
as equipes da entidade e
CREAS, JIJ, CT, CMDCA,
etc.

Encaminhamentos.

Durante a vigéncia da
Parceria

(5,'_33/ /;—F ( @
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8 — RESULTADOS ESPERADOS
RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES DE RESULTADOS

O que espera atingir Meios e formas de medir/verificar

01 — Oportunizar ao publico atendido > Melhoria do rendimento escolar-

um modelo de relacionamento que Baletinr.

propicie o resgate da autoestima e a » Melhoria do relacionamento

construg&o de um projeto de vida. MHBTEesoa,

> A avaliagdo devera ser feita de
forma qualitativa e quantitativa e
serao usados indicadores como

desenvolvimento fisico e mental dos referéncia para destaque dos

avangos e dos pontos de melhoria,

02- Oferecer cuidados essenciais ao

aisngidos, 4 it flimeEmacdo; do relacionamento interpessoal.

educacéo, salde e lazer. Sera feita em etapas sucessivas
com a participagéo de todos os
envolvidos.

03- Propiciar o fortalecimento espiritual.

a) Em reuni&o trimestral com a presenca
da equipe técnica, com registro em ata.
04- Estabelecimento de lago afetivo e
; b) Em reunido com as criancas e
de respeit m tod cador y

© Iespeliz: gom fodos o8 edi ares, educadores com registro em ata.

principalmente com a mae social ou
c) Em relatério trimestral com base nas

atas de reunides. Serao registrados dados
qualitativos (nimero de atendimentos
feitos, identificagdo de dificuldades
conceituais, comportamentais, atitudinais,

através da escola, espagos de|etc.).

educadora de referéncia.
05- Garantir a convivéncia comunitaria,

convivéncia e servicos. - o
¢ OBS - Os indicadores para avaliagéo

deverao ser discutidos por toda equipe de
profissionais e devem considerar:

e Contribui¢do de cada um para o
convivio coletivo;

e Relagédo com os principios de:
respeito por si mesmo e pelo outro;
autonomia; construcio gradativa de
novo projeto de vida com a
participagaéo dos préprios atendidos,
acolhimento (escuta da crianca,
reflexdo, didlogo, ingentivo s

L mudancas, etc.) m‘ \ﬁ

T i\ S

Av. Académico Nilo Figueireda, 2.500 - Santos Dumant - Lagoa Santa/MG | CEP: 33.400000 semge@lagoasonta.mg.gov.br (31) 3686-1509




Secretaria
Gestdo

PREFEITURA

LAGOA SANTA

Escutar para Realizer

9 — ESTIMATIVA DE DESPESAS

CUSTEIO GERAL

ombustivel e Manutengao do Veiculo,
uia de Recolhimento Rescisério do

GTS e Verbas Rescisdrias do Termo de

Agua Mineral, Manutengdo do Imével e

dos  eletrodomésticos, vestuario e
calgcados, Material escolar, Uniforme,
Material de escritorio, Contribuicdo
Sindical, se  houver, Fotografias,

DESCRICAO VALOR VALOR ANUAL |TIPO DE
MENSAL DESPESA
Géneros Alimenticios, Medicamentos,
Aluguel, IPTU, Material de limpeza,
Material de higiene pessoal, Material de
consumo, Pagamento de contas de Agua,
\Energia elétrica, Telefone, Internet, Gés,|R$ 11.610,82 |R$ 139.329,84 | Variavel

escisdo do Contrato de Trabalho
quando houver).
SALARIOS MENSAIS
DESCRICAO VALOR ENCARGOS ENCARGO"S CUSTO I‘{IENSAL
MENSAL MENSAIS MENSAIS NAO (SALARIO
BRUTO DESCONTADOS | DESCONTADOS LIQUIDO+FGTS)
EM FOLHA EM FOLHA
(INSS-IRRF- (FGTS -PIS
PARTE DO PARTE DO
SEGURO DE SEGURO DE
VIDA—./ ) ~ VIDA)
H q
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-"4c'}a‘i“ o Escuter paro Reolizar
Coordenador R$ 4.382,54 R$ 727,88 R$ 354,93 R$ 4.009,59
Administrativo
Psicéloga R$ 2.:504,31 R$ 257,83 R$ 200,34 R$ 2.446,82
M&e Social / Folguista | R$ 1.249,07 R$ 104,25 R$ 99,93 R$ 1.244,75
Assistente Social R$ 2.504,31 R$ 257,83 R$ 200,34 R$ 2.446,82
Mae Social R$ 3.130,40 R$ 414,82 R$ 250,43 R$ 2.966,01
Servente Limpeza R$ 1.249,07 R$ 104,25 R$ 99,93 RS$ 1.244,75
TOTAL R$ 15.019,70 R$ 1.866,86 R$ 1.205,90 R$ 14.358,74
13° SALARIO
DESCRIGCAO 13° ENCARGOS | ENCARGOS : ]
SALARIO MENSAIS MEN_SAIS ATE 30/11 ATE 20/12
(BRUTQ) |DESCONTAD NAO
OS EM DESCONTAD
FOLHA OS EM
(INSS-IRRF- FOLHA
PARTE DO (FGTS -PIS
SEGURO DE | PARTE DO
VIDA SEGURO DE
VIDA
Coordenador R$ 4.382,54 R$ 727,88 R$ 354,93 R$2.191,27 | R$ 1.463,39
Administrativo
Psicologa R$ 2.504,31 R$ 257,83 R$ 200,34 | R$1.252,16 | R$ 994,32
Mae Social /| R$ 1.249,07 R$ 104,25 R$ 99,93 R$ 624,54 R$ 520,28
Folguista
Assistente Socjal R$ 2.504,31 R$ 257,83 R$ 200,34 | R$ 1.252,16 R$ 994 32
Mae Social R$ 3.130,40 R$ 414,82 R$ 250,43 R$ 1.565,20 R$ 1.150,38

A g
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Servente Limpeza

R$ 1.249,07 | R$ 104,25 R$99,93 | RS 624,54 RS 520,28

TOTAL R$ 15.019,70 | R$ 1.866,86 | R$ 1.205,90 | R$ 7.509,87 R$ 5.642,97
ABONO DE FERIAS
1/3 DE FERIAS ENCARGOS DESCONTADOS ]
DESCRICAO EM FOLHA (INSS, MES
IRRF,SEGURO DE VIDA)
Coordenador R$ 1.460,84 R$ 1.207,60 A DEFINIR
Administrativo
Psicologa RS 834,77 R$ 462,60 A DEFINIR
Mae Social/ Folguista R$ 416,35 R$ 137,56 A DEFINIR
Assistente Social R$ 834,77 R$ 462,60 A DEFINIR
Mae Social R$ 1.043,46 R$ 665,87 A DEFINIR
Servente Limpeza R$ 416,35 R$ 137,56 A DEFINIR
TOTAL R$ 5.006,54 R$ 3.073,79 A DEFINIR
VALOR GLOBAL DO SERVICO
DESCRICAO CUSTO TOTAL
SALARIOS MENSAIS (R$ 14.358,74 * 12) R$ 172.304,88
13° SALARIO R$ 14.358,74
ABONO FERIAS R$ 5.006,54
CUSTEIO GERAL R$ 139.329,84
CUSTO DO SERVICO (12 MESES) R$ 331.000,00

Valor anual total do Termo de Colaboracéo é de R$ 331.000,00 (Trezentos e Trinta e

Um Mil Reais).

T g
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10- FONTE/ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos para fazer frente as despesas de m
serao provenientes de Termo de Colabora

cronograma de desembolso a seguir:

anutengéo do servico de acolhimento
¢ao com a prefeitura Municipal, conforme

DESTINAGCAO

OBJETIVO

N° DE
PARCELAS

MENSAL

TOTAL

DATA

| —

Geral

Custeio

Géneros
Alimenticios,
Medicamentos,
Aluguel, IPTU,
Material de
limpeza, Material
de higiene
pessoal, Material
de consumo,
Pagamento de
contas de Agua,
Energia elétrica,
Telefone,
Internet, Gas,
Agua Mineral,
Manutencio do
Imovel e dos
eletrodomésticos,
vestuario e
calgcados,
Material escolar,
Uniforme,
Material de
escritério,
Contribuicao
Sindical, se
houver,
Fotografias,
Combustivel e
Manutencao do
Veiculo, Guia de
Recolhimento
Rescisdrio do
FGTS e Verbas
Rescisdrias do
Termo de
Rescisdo do
Contrato de

12 (doze)

R$ 11.610,82

R$139.329,84

-y

i

fa |

Iniciando-se
na data do
inicio da
vigéncia da
parceria
(01/04/2019)
e as demais
sucessivamen
te no 1° dias
de cada més.

1%

Y
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Trabalho
(quando houver).
I — Saléarios| Pagamentos RH |12 R$ 14.358,74 |R$ 172.304,8 |ldem
mensais 8
Il — 13°|Previsdo de 13° |02 (duas) R$ 7.509,87 R$ 6.848,87 30/11
Salario Salario 20/12
IV — Abono|1/3 Pagamento |A definir A definir R$ 5.006,54 | A definir
de Férias férias da equipe
11 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: Abril de 2019 a Margo de 2020
DESCRICAO MES ITEM I ITENSIL 1, e TOTAL (R9)
v
12 PARCELA ABRIL R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
22 PARCELA +1/3|MAIO R$ 11.610,82 |R$ 19.365,28 |R$ 30.976,10
DE FERIAS
32 PARCELA JUNHO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
43 PARCELA JULHO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
52 PARCELA AGOSTO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
62 PARCELA SETEMBRO |R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
72 PARCELA OUTUBRO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
82 PARCELA +|NOVEMBRO |R$ 11.610,82 |R$21.868,61 |R§ 33.479,43
12PARC.13°
92 PARCELA +|DEZEMBRO |R$ 11.610,82 |R$21.207,61 |R$ 32.818,43
22PARC.13°
102 PARCELA JANEIRO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
112 PARCELA FEVEREIRO |R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
123 PARCELA MARCO R$ 11.610,82 |R$ 14.358,74 |R$ 25.969,56
VALOR TOTAL R$ 139.329,84 |[R$191.670,16 |R$ 331.000,00

ey
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CONTRAPARTIDA (ASPROMIVE)

Assessoria Contabil;

12 - RECURSOS HUMANOS

Complemento @ manutengéo do imével locado para a Casa Lar;

Veiculo para deslocamento da equipe e criangcas/adolescentes atendidas;
Equipamentos, mobiliario, roupas de cama e banho para uso na Casa Lar;
Complemento de alimentagdo, material de limpeza e higiene pessoal;
Complemento de vestuario e calgados para as criangas e adolescentes atendidas.

CARGO - PROFISSAO

FUNCAO

Mae Social

Sera a pessoa de referéncia, dentro da Casa Lar. Sera
responsavel pelo estabelecimento de horarios de
alimentacao, repouso, estudo, lazer, etc.

Servente Limpeza

Ajudara a mae social em todas as atividades de casa,
fara as refeigbes, lavara as roupas e arrumara a casa,
sempre com a colaboracao de todos.

Mae Social/ Folguista

Substituira a Mae Social nos periodos de férias e dias
de folga.

Assistente Social

Recebera a crianga, conferindo toda a sua
documentagéo. Fara junto com a Coordenagdo, a mae
social e demais técnicos, a analise do estudo de caso,
buscando a melhor forma de abordagem. Fara visitas
domiciliares, na expectativa da reconstrucdo dos
vinculos familiares, emitira parecer. Fara reunides
eriddicas de avaliacdo, etc.

Psicélogo

Fara os atendimentos psicologicos fazendo os devidos
encaminhamentos, participara de todas as reunides de
avaliagao técnica, emitira pareceres etc.

Coordenador Administrativo

Executara tarefas de agendamento, atendimento
telefénico, elaboracdo de prestacdo de conta, arquivo,
servicos bancarios, etc.

13 — MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento do Presente Termo de Colaboragdo sera efetuado de forma
continua, durante a execucgéo do servico, pala Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo,
a ser constituida mediante Portaria do Prefeito Municipal.

Os indicadores de resultado e ferramentas de afericdo constam no Anexo 1.
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Secretaria TURA
Gestao SA TA
para Realiza

Lagoa Santa, 29 de margo de 2019.

MUNICIPIO DE/LAGOA SANTA
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
/ MUNICIPIO

——

SECRETARIA M@E}I , DE BEM ESTAR SOCIAL
GILSON URBANO DE ARAUJO (interino)
MUNICIPIO

ASSOCIAGAO DE Q}%A MATERNIDADE, INFANCIA E VELHICE DE PATOS DE
MINAS - ASPROMIVE
LAZARA DOS REIS
ENTIDADE

TESTEMUNHAS: %
CPF. 096 €00.aU e #3

@
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